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UNE NOUVELLE IMAGE DE MARQUE ET UNE APPROCHE NOVATRICE

Au cours de la derniere année, nous avons apporté des changements favorables
a la Fondation du CHU de Québec qui ont donné un vent de fraicheur a I'organi-
sation pour en assurer un développement soutenu en regard de tous les objectifs
a atteindre. Une nouvelle image de marque a été développée et de nombreux
efforts ontété déployés pour encore mieux cibler nos orientations stratégiques, défi
ambitieux qui a été relevé avec succes et qui porte déja ses fruits.

Ross Gaudreault

Président du conseil
d'administration

Marie-Claude Paré

Présidente et
chef de la direction

Soucieux de préserver sa place
dans un marché ou la concur-
rence philanthropique est forte et
en pleine effervescence,
Toujours
précédé d'un appel a I'action
(exemple: «En donnant a la Fon-
dation du CHU de Québec, On
se sent mieux.»), il devient tres
mobilisateur et trés engageant.
En lien direct avec la mission de
la Fondation, ce dernier fait appel
aux valeurs de partage et de géné-
rosité qui caractérisent la vaste
clientéle de donateurs individuels
et corporatifs de la Fondation
ainsi que celle des partenaires et
bénévoles. Aussi, les qualificatifs :
performant, innovant et influent,
précisant la nouvelle vision, feront

dorénavant partie du vocabulaire
de l'organisation, dans les com-
munications de la Fondation en
vue de démontrer le caractére
novateur de ses initiatives et
activités.

Se positionnant plus que jamais
comme leader philanthropique, la
Fondation du CHU de Québec a
encore cette année, prouvé hors de
tout doute, sa capacité a atteindre
et dépasser les objectifs fixés.
Redoublant d'efforts et d'ingénio-
sité, la presque totalité des 139
demandes qui ont été acheminées
par les professionnels et méde-
cins des cinq centres hospitaliers
de Québec qu'elle soutient, ont été
approuvées et réalisées.

La Fondation du CHU de Québec a encore cette
4 année, prouvé hors de tout doute, sa capacité
a atteindre et dépasser les objectifs fixés.|
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LE SUCCES DES EVENEMENTS ET ACTIVITES DE FINANCEMENT

Il est primordial de souligner avec fierté le succés d'activités majeures de
financement de la Fondation. Ces différentes initiatives supporteront le CHU de

Québec-Université Laval a différents niveaux :

PARCOURS | CHU

DE QUEBEC™

Ll blEEellfs joignant des activités

de golf et de vélo, au profit de I'humani-
sation des soins au Nouveau Complexe
Hospitalier (NCH).

FONDATION

kiliMandjaro | CHU

A QUEBEC DE QUEBEC

e Kilimandjarosa~Quebec I« El ]

physique effectué en équipe, au Parc de
la Chute-Montmorency, visant a financer
I'avancement de la recherche en neuro-
chirurgie.

T E - = = | FONDATION
EVENEYENT 3

PROHOCKEY

DE QUEBEC

visant a soutenir I'améliora-
tion des soins et la recherche sur le cancer
de la prostate et les cancers urologiques.
Une journée mémorable pour les mordus
de hockey ayant I'occasion de cotoyer, a
travers diverses activités, des joueurs
étoiles de la Ligue nationale de hockey
(LNH). Ces initiatives, et d'autres encore
ont eu pour effet de rejoindre diverses
clientéles et créer un engouement pour ac-
croitre le taux de participation et dépasser
les attentes financiéres.

LEBAL FONDATION
DES GRANDS

ROMANTIQUES
DE QUEBEC

L'événement phare de la Fondation JER:E]

des Grands romantiques, s'est quant a lui
indéniablement démarqué, réunissant le
printemps dernier, plus de 750 personnes
issues du milieu des affaires; une édition
record a ce jour. Une somme de 610 000 $
fut d'ailleurs amassée lors de cette soi-
rée exceptionnelle, soit 105 000$ de plus
que I'an passé. De plus, cette soirée pres-
tigieuse en étant a sa 24®me édition fut,
reconnue: grande gagnante du prix du
meilleur événement-bénéfice canadien,
apres s'étre vue décerner le prix du meilleur
événement-bénéfice pour les provinces de
Québec et de I'Ontario, par I'Industrie cana-
dienne de I'événement.

FONDATION
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o
]
o

DE QUEBEC™™

L'événement Québec ville en rose Kl

portant, une campagne de financement
effectuée par les porteurs de lumiére,
un cocktail-bénéfice ainsi que, sites et
monuments de la Ville de Québec illuminés
en rose. Cette campagne venant en aide
a la lutte contre le cancer du sein.
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Ajoutons a ceux-ci, la mobilisation de plusieurs membres de la communauté hospitaliére du CHU.
Des médecins, dentistes, pharmaciens et chercheurs du CHU ont renouvelé leur contribution de
fagon exceptionnelle dans le cadre de leur campagne de financement. Leur appui est primordial
dans l'accomplissement de la mission de la Fondation et il est important de les remercier
chaleureusement.

C'est donc par ces initiatives innovantes et son souci de performance que la Fondation du CHU
de Québec s'investit pour faire une différence dans les soins de santé de milliers de personnes de
tous ages.

LA MISE EN VALEUR DE L'APPORT IMPORTANT DES DONATEURS

Afin de souligner I'engagement indéfectible de ses donateurs corporatifs et
individuels, la Fondation a instauré en janvier dernier:
une cérémonie de reconnaissance, bisannuelle, visant a remercier ses loyaux
partenaires.

Sous la forme d'un cocktail-spectacle, la Fondation a procédé a une remise de trophées et de plaques
honorifiques personnalisées, marquant I'importante contribution de chacun. Le succes de la Fonda-
tion du CHU de Québec est intimement lié a I'appui renouvelé de ses partenaires et donateurs.

ON VOUS RECONNAIT

La Fondation a tenu le 30 janvier dernier sa
premiére Soirée de reconnaissance soulignant
I'engagement de ses précieux donateurs corpo-
ratifs et individuels majeurs. Sous la forme d'un
cocktail-spectacle, la Fondation a procédé a une
remise de trophées et de plaques honorifiques.
Cet événement a été rendu possible grace la
participation financiére des gestionnaires de
fonds de la Fondation qui, grace a eux, a pu
remercier de belle fagon ses généreux donateurs
qui font la différence pour la santé des gens.

A la lecture de ce rapport, vous constatere
jusqu'a quel point, la Fondation constitue une

organisation pleinement engagée dans le bien-

étre de la société.
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D'ADMINISTRATION

COMITE EXECUTIF

M. Ross Gaudreault, président
Président
Ross Gaudreault Consultant inc.

W

D' Pierre Hallé, vice-président
Gastro-entérologue

Hopital du Saint-Sacrement
CHU de Québec-Université Laval

M. Martin Beauchamp, trésorier
Vice-président régional

Services bancaires aux entreprises
Régions du Québec

BMO, Banque de Montréal

M¢ Jean-Francois Welch,
secrétaire

Associé

D.S. Avocats

CONSEIL D’'ADMINISTRATION

M. David Aubert
Associé, président et chef
de la direction
Terrain Ogilvy

M. Edgar Cormier
Président
Multiver

aih

M¢ Mathieu Dion
Avocat

Gravel, Bernier, Vaillancourt
Avocats

M. Jean Gagnon

Conseiller privé,
Vice-président associé
Banque Nationale

Gestion privée 1859
Financiére Banque Nationale
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M. Stéphane Giguére

Chef de service

CMS, Centre des maladies du sein
et clinique de chimiothérapie
Direction clientéle - néphrologie
etoncologie

CHU de Québec-Université Laval

M. Michel Huot
Président-directeur général
S. Huot

b
M™ Nathalie Langevin
Directrice générale et ventes
TVA Québec
Directrice générale des ventes
Le Journal de Québec

-5
M. Emile Langlois
Consultant

)

M™ Liliane Laverdiére
Administratrice de sociétés

) {

M. Jean-Claude Ouellet
Vice-président

Ventes et opérations —

Est du Canada

Les Systemes Cisco Canada Cie

D' Serge Rivest

Directeur

Centre de recherche

CHU de Québec-Université Laval
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M. Claude Savard

Vice-président

Services financiers commerciaux
Ville de Québec, RBC Banque Royale

=
b

i i
M. Pierre-André Tremblay
Directeur des services techniques
CHU de Québec-Université Laval

M. Pierre Tremblay
Président
Le Groupe JD

A

D' Michel Valliéres

Interniste

Médecine interne

L'Hotel-Dieu de Québec

CHU de Québec-Université Laval

Me Sylvie Tremblay
Notaire

Tremblay, Cossette,
Gaudreau & associés

MEMBRE OBSERVATEUR

Mme Gertrude Bourdon
Présidente-directrice générale
CHU de Québec-Université Laval
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M" Marie-Claude Paré
Présidente et chef de la direction

M™ Denyse Turcotte
Vice-présidente exécutive

M. Stéphane Desmeules
Vice-président au développement
corporatif

N

M. Yannick Sawyer
Vice-président, dons individuels
majeurs et planifiés
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BILAN FINANCIER DE L'ANNEE
2017-2018

DONNEES FINANCIERES 2017-2018

Produits :

2016-2017

Activités commerciales (net) et placements 23875818 4015533 $

Activités de financement (net) 28388198 25727138

Dons 15056 758 $ 152002108

Produits totaux 20283158 $ 21788 456 $

Frais d'administration : 2968 890 $ 28241398
Excédent des produits par rapport aux charges

avant apports versés 17314268 $ 18964317 $

Apports versés pour des projets spécifiques 11540380 $ 8418677 S

Excédent des produits par rapport aux charges 57738888 10545640 $

PRODUITS NETS

2387581 $
5690917 $
3369814 $
5996 027 $
2838819

Activités commerciales et intéréts de placements
Dons corporatifs

Dons d'individus

Partenaires philanthropiques

Activités de financement

28,1 %
16,6 %
29,6 %
14,0 %

Produits nets totaux 20283158 $

APPORTS

Recherche 51512348

100 %

44,6 %

Equipements 5519239 $ 47,8 %
Humanisation des soins 3643378 3,2%
Formation 505570 $ 4,4 %
Apports totaux 11540380 $ 100 %

9
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REPARTITION DES OCTROIS

REPENSER ET INNOVER AFIN
DE DEPASSER LES OBJECTIFS VISES

Innover et créer de nouvelles opportunités de financement, c'est le défi quotidien de I'équipe de la Fondation du CHU de Québec.

Amasser des fonds par des événements dignes de mention, mémorables et des campagnes influentes.

C'est avec la complicité de ses bénévoles, que I'équipe de la Fondation du CHU de Québec arrive a amasser chaque année des millions
de dollars en dons, en commandites et en revenus de nature commerciale. Il est impératif de se renouveler pour y arriver !

En 2017-2018, ces différentes démarches de sollicitation ont permis de réunir la somme globale nette de 20,28 millions de dollars.
Voici le graphique illustrant la répartition de nos sources de revenus par secteurs d'activité.
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POSER DES GESTES, CONCRETISER DES PROJETS
GRACE AUX DONS ; NOTRE FIERTE

Sile travail d'amasser des dons est parfois exigeant, il est largement compensé par la grande satisfaction de pouvoir aider les membres
de la communauté hospitaliére a faire la différence pour leurs patients a travers le financement de leurs projets.

Entre le 1°" avril 2017 et le 31 mars 2018, par des activités de financement novatrices et des campagnes performantes, la Fondation est
heureuse d'avoir pu contribuer au financement de 319 projets. Le tableau suivant présente la répartition, par catégories, des sommes
versées sous la forme d'octrois aux équipes de soins du CHU de Québec-Université Laval pour le bénéfice des patients.

REPARTITION
DES PRODUITS
SELON

LA SOURCE
20 283 158 S

» ’ . ‘ o

11,77 % 28,06 % 16,61 % 29,56 % 14 %
Activités commerciales et Dons corporatifs Dons d'individus Partenaires Activités de
intéréts de placements philanthropiques financement

10

REPARTITION
DES APPORTS

VERSES AU
31 MARS 2018

11 540 380 $

) I & ‘ |

44,64 % 47,83 % 3,16 % 4,38 %
Recherche Equipements Humanisation Formation
des soins

11
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L'acquisition en 2017
de ce mobilier et son
utilisation, a favorisé

NOTRE MISSION
C'EST:

d’humaniser les soins

Le confort et la quiétude
des usagers du CHU

de Québec-Universite
Laval au quotidien et a

permis de minimiser
les longs déplacements.

Faciliter la présence
du pere en milieu
hospitalier dans des
périodes difficiles pour
assurer son role
d’accompagnement et
de soutien aupres de
La mere et de l'enfant

a la naissance

L'Unité de soins des grossesses a risques élevés (GARE), du

Centre meére-enfant Soleil (CMES) du CHU de Québec-Univer-|
propose une panoplie de services spécialisés et sur-
spécialisés a la fine pointe des innovations technologiques afin
de prendre en charge le déroulement particulier de grossesses
et d'accouchements plus complexes et a risques. Elle met
ainsi a profit les plus récentes connaissances médicales dans ce
domaine.

La venue d'un enfant constitue un événement marquant dans
une vie pour tous les membres de la famille surtout lorsque celle-
ci fait face a une situation préoccupante. Dans ces moments
difficiles, le pére est davantage appelé a seconder et réconforter
la mére durant son séjour a I'hdpital. Ce soutien est primordial
pour la mére, mais il permet aussi de créer dés la naissance de
I'enfant un lien rassurant permettant au bébé de se familiariser
avec son nouvel environnement en toute confiance. Il peut ainsi
amorcer la découverte de son parent et développer ses premiers
liens affectifs avec celui-ci.

Jusqu'a tout récemment,
le pére n'avait pas le privi-

lege d'assurer une présence
constante dans ces moments
d'incertitude, n'ayant pas d'es-
pace de confort qui lui était
réellement dédié. La période
d'attente est parfois longue
sans aucune possibilité d'avoir
acces a un lieu de repos spéci-
fique pour raviver son énergie.

Afin de favoriser cette pré-
sence significative du pére, la
Fondation du CHU de Québec,
avec l'appui de ses généreux
donateurs et partenaires, a pu
venir en aide a I'Unité des gros
sesses arisques élevés, en do-
tant celle-ci de 19 divans-lits

multifonctions. Par I'apport de
ce mobilier, les péres peuvent
désormais séjourner sur place
aussi longtemps que néces-
saire. Les divans-lits, dispo-
nibles dans la plupart des 22
chambres du département,
facilitent la présence soutenue
et sécurisante du pere qui n'a
plus besoin de se loger ailleurs
en période de fatigue et de
stress.

Comme le CHU de Qué-
bec-Université Laval dessert
une large clientéle, répartie
sur un vaste territoire (Québec
et tout I'Est-du-Québec), des
déplacements sur une longue
distance sont parfois néces-

13

saires pour plusieurs familles
et sont synonymes de colts
onéreux. L'acquisition en 2017
de ce mobilier et son utilisa-
tion, a favorisé le confort et la
quiétude de la clientéle du CHU
de Québec-Université Laval au
quotidien et a permis de mini-
miser les longs déplacements.
Par cette initiative, I'orga-
nisation poursuit sa mission
d’humaniser les soins qu'elle
prodigue en rassemblant les
membres d'une méme famille
pour partager des moments
importants de la vie.
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NOTRE MISSION
C'EST AUSSI.:

d'acquerir de
l'equipement
hautement
technologique

REDUIRE L'INCONFORT DES PATIENTS LORS D'EXAMENS
A L'UNITE DES URGENCES

Grace a la Fondation du CHU de Québec, les unités d'urgence des hopitaux de
I'Enfant-Jésus et de St-Frangois d'Assise du CHU de Québec-Université Laval ont
toutes deux obtenu un nouvel échographe portable afin d'améliorer le confort des
patients lors d'examens, d'injections ou de perfusions.

14
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Certains problemes de santé vécus par les patients de I'urgence nécessitent une intervention

immédiate. Sans attendre, le personnel hospitalier doit cibler la cause du probléme ou de la maladie

et connaitre les antécédents du patient. Ces facteurs pourraient avoir une incidence sur le diagnos-

tic a établir et sur les solutions du traitement requis. Dans certains cas, il s'agit de sauver des vies.

o e i

—

)

Pour différentes raisons, il est difficile d'effec-

uer des prises de sang, pratiquer des perfu-
taller des cathéters chez certains patients afin
d'administrer des thérapies intraveineuses.
Grace a une nouvelle technologie d'échographie
portative qui permet de mieux voir les veines,
le personnel infirmier en poste peut trouver
rapidement un accés veineux et diminuer consi-
dérablement le nombre de reprises de I'inter-
vention, diminuant ainsi I'inconfort.

L'acquisition d'un tel appareil dans les unités
d'urgence, ou parfois chaque minute compte,
répond aux besoins cliniques et assure au
patient et a sa famille une expérience positive,
moins douloureuse, humanisant ainsi les soins
de santé.

De cette fagon, la Fondation du CHU de Québec
assure sa mission de faire la différence dans la
santé des gens de la naissance a la fin de la vie,
en appuyant financiérement I'humanisation des
soins de la santé du plus grand centre de soins
spécialisés au Québec afin qu'il puisse offrir une
meilleure qualité des services médicaux tout en
restant a la fine pointe des innovations techno-
logiques.
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LA FONDATION MARCELLE ET JEAN COUTU SOUTIENT
LA RECHERCHE SUR LES MALADIES RARES ET ORPHELINES
AU CHU DE QUEBEC-UNIVERSITE LAVAL

La Fondation Marcelle et Jean Coutu s'unit a la Fondation du CHU de Québec afin
de soutenir un important programme de recherche sur les maladies rares et
orphelines du Centre de recherche du CHU de Québec-Université Laval (CRCHU
de Québec-Université Laval).

L'engagement financier de
cette Fondation est de
2 millions de dollars et s'éche-
lonne sur une période de
cing ans. Elle aidera a mieux
comprendre les causes des
maladies rares qui sont encore
bien souvent inexpliquées.
Cette contribution majeure

s'inscrit dans le cadre de
la grande campagne de
financement de la Fonda-
tion du CHU de Québec qui
s'est déroulée sous le theme:
«Unis pour le meilleur des
Il n'existait jusqu'a
maintenant aucun programme
d'ensemble pour répertorier

les anomalies congénitales
au Québec et surveiller leur
évolution et les conditions
dans lesquelles elles se déve-
loppent.

REINVENTONS L'HOPITAL |

Le programme vise a mettre en ceuvre des
moyens afin de connaitre les causes de ces
maladies qui sont dans une proportion de 80 %
de nature génétique et dans 20 % des cas d'ori-
gine environnementale. Les données obtenues
seront ainsi comptabilisées afin de pouvoir

faciliter I'établissement de diagnostics apres

I'analyse de la répartition de ces anomalies sur
un territoire donné et pendant une période pro-
longée. Ce programme de recherche novateur
qui concerne autant la recherche fondamentale
en laboratoire que la recherche clinique auprés
des patients, vise éventuellement, a prévenir ces
derniéres et surtout a mieux les traiter.

Le D" Serge Rivest, directeur du CRCHU de
Québec-Université Laval et professeur titu-
laire au département de médecine moléculaire
a la Faculté de médecine de I'Université Laval,
de concert avec son équipe, s'est donné pour
mandat de faciliter I'établissement de diagnos-
tics pour développer de nouveaux traitements
efficaces.

RAPPORT ANNUEL 2017-2018

Les fonds investis dans la recherche constituent
I'assurance d'une amélioration constante de la
santé des populations. La concrétisation de ce
programme de recherche sur les maladies rares
et orphelines crée de |'espoir pour des milliers
de patients et leur famille. En accélérant I'avan-
cement des connaissances dans le domaine, le
CRCHU de Québec, développe, du méme coup,
de nouvelles technologies applicables au sys-
teme de santé. |l fait ainsi preuve d'innovation
en demeurant a l'avant-sceéne de la recherche
en matiere de santé au Canada en contribuant a
la formation des chercheurs de demain. Par sa
participation financiéere, la Fondation Marcelle
et Jean Coutu s'associe a cette mission dont
bénéficiera toute la population du Québec et
celle de I'Est-du-Québec.

Dr Serge Rivest,

directeur du CRCHU de
Québec-Université Laval
et professeur titulaire au
département de médecine
moléculaire a la

Faculté de médecine

de I'Université Laval
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NOTRE MISSION

C'EST FINALEMENT :
de contribuer a la _ »
formation continue

Plus de 250
professionnels de la
santé comparativement
a 80 par le passe,
sont désormais formes
annuellement

des professionnels
de la sante

L'acquisition d'un
nouveau mannequin
servant a Lla formation
accessible a plus 250
infirmiers, infirmieres
et inhalothérapeutes
répartis dans cinq
hopitaux du CHU

de Québec-

Université Laval

Grace a l'appui indéfectible de la Fondation du CHU de

Québec, les cing hopitaux du CHU de Québec-Université Laval
ont pu faire, en novembre dernier, I'acquisition d'un nouveau
mannequin servant a une formation élargie d'infirmiers,
infirmiéres et inhalothérapeutes, en matiére de soins avancés
en réanimation cardiorespiratoire (SARC, plus connue sous
I'appellation anglophone ACLS).

Quelques années auparavant, soit en 2015, la Fondation des
maladies du cceur et de I'ACV (FMCC) procédait a la révision
du programme de formation (ACLS) portant principalement sur
la qualité et le type de soins prodigués lors de réanimations
cardiorespiratoires avancées, par les professionnels de la santé
des secteurs de soins critiques. L'organisation avait pour volonté
de rehausser les normes établies jusque-la dans le programme
de certification en vigueur, afin d'améliorer la qualité et I'exécu-
tion des soins offerts en milieu hospitalier de fagon significative
en plus de favoriser le leadership et I'autonomie du personnel des
unités de soins critiques.

La révision de la formation a
permis d'utiliser une approche
différente dans la transmission
de son enseignement adaptant
dorénavant son contenu a un
plus grand nombre d'employés
simultanément, passant de 8 a
24 professionnels par groupe.
L'apprentissage initialement
effectué, de maniere conden-
sée sur une seule journée, se
déroule maintenant sur deux
jours et a pour effet d'amélio-
rer la rétention des connais-
sances enseignées. La certi-
fication devra finalement étre
renouvelée, en une journée,
tous les deux ans.

L'obtention d'un mannequin
de formation est devenue
un atout majeur pour le CHU
de Québec-Université Laval,
confronté  aux  nouvelles
normes dictées par I'FMCC
auxquelles il doit rapidement
se conformer. En répondant
sans délai a cette requéte, la
Fondation du CHU de Québec
a rendu possible la mise a jour
du programme. L'apport de
cet outil de formation devenu
vite indispensable, simulant
des situations cliniques com-
plexes et bien réelles, habilite
le personnel a intervenir dans
des circonstances stressantes
et urgentes telles : I'intubation
d'un patient, I'emploi de tech-
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niques d'urgence de réanima-
tion cardiorespiratoires (RCR)
et I'application d'une défibrilla-
tion cardiaque tenant compte
de plusieurs types d'arythmie.

Ainsi, grace a la Fondation du
CHU de Québec ayant pour
mission de soutenir |'ensei-
gnement et de contribuer a
I'acquisition d'équipement a
la fine pointe des innovations
technologiques, plus de 250
professionnels de la santé
comparativement a 80 par le
passé, sont désormais formés
annuellement afin d'intervenir
en contexte de réanimation
cardiorespiratoire avec les
techniques les plus a jour.
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Le Fonds de
déeveloppement:
veritable Levier pour

139 projets
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Plus de 2 millions
de dollars investis

dans les différents secteurs de
soins des cinq hopitaux du CHU
de Queébec-Universite Laval
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En bref, le Fonds
de développement
permet de compléter le
montage financier
d’un projet
afin de le concrétiser.
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LE FONDS DE DEVELOPPEMENT :
VERITABLE LEVIER POUR
139 PROJETS!

Le Fonds de développement de la Fondation du CHU de Québec sert de bougie
d'allumage pour de nombreux projets chaque année. Les dons destinés a ce
fonds sont essentiels a la poursuite de notre mission ! lls permettent notamment
de concrétiser des projets qui ne pourraient voir le jour autrement.

Au cours de l'année 2017-2018, 139 octrois
issus de ce Fonds ont été attribués, ce qui
représente plus de 2 millions de dollars investis
dans les différents secteurs de soins des cing
hopitaux du CHU de Québec-Université Laval.

de le concrétiser.

L'ACQUISITION D'UN
VIDEO-LARYNGOSCOPE POUR
ASSURER DES SOINS SECURITAIRES
ET DE QUALITE AUX PATIENTS

Le service d'anesthésie du bloc opératoire de
I'Hopital Saint-Frangois d'Assise a obtenu un
systeme d'intubation difficile supplémentaire
(vidéo-laryngoscope), permettant de rehausser
I'équipement déja disponible qui ne suffisait
plus a la demande.

Les anesthésistes utilisent cette méthode de
plus en plus régulierement pour assurer une in-|
tubation'securitaire atpatient &X' IR

particulierement utile lorsque la personne est
difficile a intuber. Les accessoires pour la vidéo-
laryngoscopie, les composantes, un moniteur
et les logiciels ont aussi été acquis, pour une
valeur totale de 35 500 $. Cette acquisition ser-
vira également a I'enseignement aux étudiants
en médecine et au personnel soignant.
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L'HOTEL-DIEU DE QUEBEC

Bloc opératoire

+ Appareils a succion pour laparoscopie

+ Bougies oesophagiennes pour clientéle d'ORL

+ Instruments endoscopiques pour chirurgie de l'oreille
+ Rallonge de table de chirurgie

Bourses TD du Cll et du CM
+ Formations

Cancer

+ Appareils a signes vitaux

+ Formation de psychothérapeutes pour diminution
de la peur de récidive

* Projets de recherche

Cardiologie
« Echographe portatif avec sonde vasculaire
et sonde cardiaque

Curiethérapie
+ Bourse de recherche
+ Formation curiethérapie (prostate)

Dermatologie

« Equipement

+ Matériel d’'humanisation des soins
pour salle d'attente

Greffe rénale
+ Bourse de recherche

Hémato-oncologie
+ Réfrigérateur
Epithésie

+ Formation

+ Projet de recherche

Médecine interne
+ Formation

Médecine nucléaire

+ Logiciel d'analyse d'imagerie
(tumeurs neuroendocrines)

* Projet de recherche

Néphrologie
+ Appareil d'impédancemétrie pour
traitements en dialyse
+ Formation
+ Matériel éducatif
+ Outils de promotion du don d'organes (greffe rénale)
« Projets de recherche

Nutrition clinique
+ Formation

Orthopédie oncologique
+ Chariot de divertissement pour clientéle immobilisée

Pneumologie
+ Appareil de polysomnographie ambulatoire

Radio-oncologie

+ Accessoires de positionnement pour traitement
du cancer du sein, de la prostate et des greffes
de moelles osseuses

« Appareil a pression

Soins palliatifs
« Appareil multiparamétrique avec thermometre
- Leve-patient avec pese-personne intégré

Urologie
+ Formation
+ Projets de recherche

Bourses TD du Cll et du CM
+ Formation

Bloc opératoire

+ Plateaux d'instruments pour chirurgie
vitréo-rétinienne

+ Table de traitements pour orthopédie

Cardiologie adulte et pédiatrique

+ Appareils a tension artérielle

+ Projets de recherche

+ Régulateurs pour cylindres a 02 et thermometre
électronique buccal

Centre meére-enfant
- Appareil de visualisation des veines chez
les nouveau-nés
+ Appareil d'électroencéphalogramme d'amplitude
+ Echographe vésical
+ Féte d'enfants
+ Lit chauffant pour réanimation des nouveau-nés

+ Matériel de support pour dons (mon premier chapeau)

* Projets de recherche

Clinique de la douleur
+ Projet de recherche

Clinique externe

+ Doppler portatif, balance pédiatrique, électrocautére,
otoscopes-ophtalmoscopes, sphygmomanomeétres

muraux et lampes loupes
+ Equipements informatiques et de communication

Conseil des infirmiéres et infirmiers
+ Bourse d'étude

Endocrinologie

+ Formation

* Projets de recherche

+ Station de téléchargement pour prises de glycémie

Ergo-physio pédiatrique
+ Jouets
+ Orthéses de positionnement

Gastro-entérologie
+ Colonoscopes

Grc ari bstét
+ Divans-lits
+ Elargisseurs pour tables pour clientéle obése

élevés rique

q

llots parents enfants
+ Documents pour informations sur le deuil périnatal
+ Formation infirmiere

Imagerie médicale et médecine nucléaire
« Livres, jouets et jeux pour enfants

Maladies infectieuses
* Projet de recherche

Maladies lipidiques
+ Suivi pour utilisation de nouveaux agents
biologiques pour traitements

Médecine 0-3 ans

+ Appareil pour aide a I'accés veineux

+ DVD et lecteurs, matériel pour divers événements
+ Jouets

Médecine moléculaire
+ Projet de recherche

Médecine régénératrice
+ Projet de recherche

Microbiologie
+ Microscope
« Projet de recherche en infectiologie (C.difficile)

Néonatalogie

+ Formation

+ Machine d'échocardiographie

+ Matériel de positionnement pour bébés
* Projet de recherche

Neurosciences
* Projet de recherche

Nutrition génétique
+ Formation

Obstétrique-gynécologie
+ Formation

Oncologie pédiatrique
« Equipements sportifs
+ Formation

* Projets de recherche

Orthophonie

+ Matériel pour évaluations et suivis
Pédiatrie

+ Matériel pour salle de jeux et fétes
* Projets de recherche

Pédiatrie clinique externe
+ Formation

Pédiatrie diabete

+ Pochettes pour pompes a insuline
Pédiatrie infectiologie

+ Formation

Pédiatrie pneumologie

+ Appareil pour traitement de I'asthme
Physiothérapie

+ Formation

Reproduction santé mére enfant
* Projets de recherche

Rhumatologie
« Projets de recherche

Soins intensifs pédiatriques
+ Formation

Soins palliatifs adultes
+ Causeuse inclinable
+ Verticalisateur pour lever les patients

Soins palliatifs pédiatriques
* Projet de recherche

Urologie
+ Projet de recherche

HOPITAL ST-FRANCOIS D'ASSISE

Bloc opératoire

« Vidéo-laryngoscope (intubations difficiles)

+ Mini-percut pour traitement des pierres aux reins
+ Résertoscope bipolaire (cancers urologiques)
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Bourses TD du Cll et du CM
+ Formation

Cardiologie
- Ergocycle

Chirurgie colorectale
+ Instruments laparoscopiques

llots parent-enfant
+ Documents d'information pour parents
+ Vidéo-laryngoscope (intubations difficiles)

Maladies vasculaires
+ Doppler

Médecine régénératrice
+ Formation

Pneumologie
+ Formation

Soins palliatifs

« Echographe vésical

+ Fauteuils et lits

+ Ordinateurs pour communication patient/famille

Urgence
+ Echographe portable

CHU 5 SITES

Cardiologie
» Mannequin et simulateur d'arythmie pour formation

Centre de recherche du CHU
+ Bourse pour étudiants en recherche

Conseil des infirmiéres et infirmiers
« Colloque

Endocrinologie
+ Bourses d'étude

Enseignement
+ Aménagement des salles audiovisuelles

Gastroentérologie
+ Colloque endoscopie digestive

Inhalothérapie
+ Colloque services respiratoires

Maladies infectieuses et immunitaires
+ Bourse d'étude

Médecine régénératrice
+ Bourse d'étude
« Imprimante 3D

Neurosciences
+ Bourse d'étude

Oncologie
+ Bourse d'étude

Oncologie psychosociale
« Colloque

Pharmacie
+ Formation

Reproduction
+ Bourse d'étude

Santé des populations
* Bourse d'étude

Traumatologie
« Colloque

HOPITAL DE LENFANT-JESUS

Bourses TD du CM et du CII
+ Formation

Cardiologie
+ Appareil de climatisation portatif
+ Micro-ondes pour clientele de la salle d'opération

Chirurgie
+ Ordinateur portable pour suivi des chirurgies

Clinique inter-disciplinaire de la mémoire
* Projet de recherche

Dystrophie musculaire de Steinert
+ Projet de recherche

Gastroentérologie

+ Chariot électrique et électrocautere

+ Aménagement d'un local pour patients
clinique externe

Hémato-oncologie

+ Appareil multi paramétrique

+ Formation

+ Réfrigérateur pour banque de sang

Imagerie médicale
+ Saturomeétre portatif

Médecine

+ Fauteuils ergonomiques
+ Machine a glace et eau
+ Régulateurs de succion

Neurochirurgie
* Projets de recherche

Pneumologie

+ Brochures d'information clientele
oncologie pulmonaire

+ Formations

Soins intensifs
+ Formation

Soins palliatifs

+ Cérémonie commémorative pour familles
des patients décédés

« Fauteuil pour salon des familles

Urgence

* Mannequin et vidéolaryngoscope pour enseignement

« Bourse de recherche

Pneumologie
+ Appareil de polysomnographie
+ Chariots pour appareils

Soins palliatifs

+ Aménagement d'une chambre
+ Causeuse

+ Projet de recherche

Traumatologie
+ Formation

Unité des grands brilés
+ Formation

Urgence
+ Echographe compact
+ Projet de recherche

HOPITAL DU SAINT-SACREMENT

Bloc opératoire
« Chariot pédiatrique

Bourse TD du CM
+ Formations

Cancer du sein

+ Dépliants répertoire des ressources communautaires

Cardiologie
+ Projet de recherche

Consultations externes
+ Aménagement de la salle d'attente

Maladie du sein
* Projets de recherche

Médecine régénératrice
+ Projets de recherche

Oncologie
+ Formation infirmiere

Ophtalmologie

+ Appareil pour chirurgies des glaucomes

+ Equipement pour traitement des tumeurs oculaires

* Projets de recherche

+ Systéme de vidéo-enregistrement pour suivi de
chirurgie du glaucome

ORL
+ Logiciel informatique pour banque de données
et de tissus

Pneumologie
+ Appareil de lecture pour asthme

Santé des populations
* Projets de recherche

Soins palliatifs
+ Fauteuils auto-souleveurs
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LES MEDECINS, DENTISTES ET
PHARMACIENS S'IMPLIQUENT AUPRES
DE LA FONDATION DU CHU DU QUEBEC
ET DEMONTRENT LEUR

GRANDE GENEROSITE

Cette année, les médecins, dentistes et pharmaciens du CHU de Québec-Univer-
sité Laval ont de nouveau démontré leur grande générosité, grace a I'engagement
des membres du CMDP. Leur contribution affiche prés d'un million de dollars!
Ainsi, en partenariat avec la Fondation, cet exceptionnel résultat soutiendra la
réalisation de projets dans leur département, leur service, leur spécialité.
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Que ce soit par un don personnel, individuel ou
en groupe a la campagne annuelle ou dans le
cadre d'une activité ou d'un événement de la
Fondation, chaque geste généreux contribue
a créer un impact majeur au bénéfice des
différentes clientéles qui fréquentent le CHU de
Québec-Université Laval.

Chaque don est important car il sert de levier
aupres de donateurs et partenaires potentiels.
Nous sommes toujours trés fiers de pouvoir
citer les médecins, dentistes et pharmaciens a
titre d'exemple de générosité et d'engagement.
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« Croire en la recherche,

croire en la releve,
croire en nous »

Une campagne de financement effectuée par L'équipe
de chercheurs qui ne cesse de croitre

C'est sous le theme Croire en la recherche, croire en la reléve, croire en nous
que s'est déroulée la campagne de la Fondation du CHU de Québec auprés des
membres du Centre de recherche du CHU de Québec-Université Laval. Les cher-
cheurs, les étudiants et le personnel ont su relever le défi de cette campagne avec
brio. lls ont atteint le résultat exceptionnel de 250 000 $. Ces dons permettront a
la Fondation d'octroyer des bourses aux étudiants de 2¢ et 3¢ cycles universitaires
et de soutenir la réalisation de projets de recherche au Centre de recherche du
CHU de Québec-Université Laval.

Sous le théme Crois en moi,

plus de 20 personnes ont lancé une cam-

pagne personnelle auprés de leur entourage. La
somme de 78 752 $ dépasse I'objectif fixé au
départ. Ce montant est inclus dans le résultat
final de la Campagne.

Merci aux membres du Centre de recherche de leur engagement et leurs efforts, ainsi qu'au
Dr Serge Rivest, Ph.D., directeur du Centre de recherche du CHU de Québec-Université Laval pour
son implication dans le cadre cette campagne.
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L'équipe de cadres du CHU de Québec-Université
Laval a démontré cette année encore son
implication financiére et sa générosité au-
prés de la Fondation en amassant la coquette
somme de 40 000 S. Qu'ils s'agissent de dons
effectués par des déductions a la source régu-
lieres ou de dons individuels, le personnel cadre

a contribué a la réalisation de différents projets

La mobilisation
du personnel
cadres du

CHU de Quebec-
Universite Laval

pour faire la différence dans la
réalisation de projets varies

d'amélioration continue en soins de santé et
en acquisition d'équipement médical de haute
technologie pour les différentes clientéles du
CHU de Québec-Université Laval.

L'équipe de la Fondation du CHU de Québec
est heureuse de pouvoir compter sur tous ses
précieux alliés.

jedonnefchuqc.org

La Fondation se renouvelle

a travers ses difféerents évenements,
ses nouvelles stratégies et ses projets novateurs.

EN AMOUR AVEC LES PRIX!

En mars dernier, le Bal des Grands romantiques
aregu la distinction du meilleur événement-

bénéfice 2017 décernée par l'industrie canadienne de 'TPFI

DISTINCTIONS ~

I'événement. La Fondation se met ainsi a I'avant-scene
sur le plan national et élargit son rayonnement.

crchudequebecfondation.org

DES OUTILS
PROMOTIONNELS

Pour faire suite a sa nouvelle image de marque,

du CHU de Québec
o e st et

la Fondation a créé une série de fiches présentant
I'organisation, les hépitaux du CHU de Québec-
Université Laval, le NCH, le centre de recherche,
des flyers mi-campagne ainsi que des fiches
équipements. Ces outils serviront a promouvoir

sa mission et a approcher de futurs donateurs.

FONDATION

En innovant, on se sent mieux. CHU
DE QUEBEC

A
S
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Le soutien

Dans cette section sont répertoriés, au meilleur de notre connaissance,
les entreprises, partenaires et commanditaires ayant fait des contributions

essentiel de nos
partenaires
philanthropiques

operafion

OPERATION ENFANT SOLEIL...

en O_njr parce que les petits miracles
solell n'arrivent pas seuls !

A I'aube de son 30¢ Téléthon, I'équipe
tion Enfant Soleil a profité de sa visite au Centre

meére-enfant Soleil du CHU de Québec-Univer-
sité Laval, le 3 juin dernier, pour remettre a la
Fondation du CHU de Québec une somme de
Les animateurs du Téléthon pré-
sents ont d'ailleurs profité de l'occasion pour
aller au chevet des enfants hospitalisés, leur
apportant un moment de réconfort.

Opération Enfant Soleil est un précieux par-
tenaire de la Fondation du CHU de Québec
puisqu'il joue un réle majeur dans le développe-
ment des soins spécialisés offerts aux enfants
hospitalisés au Centre mére-enfant Soleil. De-
puis 1988, plus de 60 millions de dollars ont été
remis a la Fondation pour le Centre mére-enfant
Soleil ainsi qu'a d'autres organismes de la ré-
gion afin d'offrir les meilleurs soins qui soient
aux enfants d'ici et de tout I'Est-du-Québec.

UN MERCI DU FOND DU C(EUR AUX
PARTENAIRES PHILANTHROPIQUES
SUIVANTS:

+ Fondation Charles-Bruneau
* Les Bénévoles de I'hopital
Saint-Francgois d'Assise
+ La Fondation du cancer du sein du Québec
+ La Fondation des pompiers du Québec
pour les grands bralés
+ La Fondation Dr Clown
(anciennement Fondation Jovia)
+ Fondation des étoiles

financiéres de 10008 et plus au cours de I'année 2017-2018.

MERCI AUX GRANDS
DONATEURS CORPORATIFS
Donateurs 100 000 $ et plus

+ Abbvie

» Amgen Canada inc.

+ Astellas Pharma Canada inc.

+ Banque Nationale du Canada

» Banque Scotia

+ Canac

+ Cominar

+ Fédération des caisses Desjardins du Québec
+ Fondation Intact

+ Fondation Marcelle et Jean Coutu
+ Fondation Molson

» Groupe Banque TD

+ Hydro-Québec

« iA Groupe financier

+ J&J Shared Services

+ Les Soeurs de la Charité de Québec
+ Les Sceurs de St-Frangois d'Assise
+ Power Corporation

+ Québecor inc.

« RBC Banque Royale

+ Sanofi

« Ville de Québec

Donateurs 50 000 $ a 99 999 $

+ Banque CIBC

+ BMO Groupe financier

+ Fondation Université de Trois-Rivieres
+ Groupe Dallaire

+ Medtronic du Canada Itée

* Metroiinc.

« Pfizer Canada Inc.

+ Pharmaprix - Shoppers Drug Mart -

Life Foundation

+ Pomerleauinc.

Donateurs 15 000 $ a 49 999 $

- Actelion Pharmaceutiques Canada inc.

+ Alexion Pharma Canada

« BOA-Franc

+ Cogeco Communications inc.

+ CSL Behring Canada inc.

+ Deloitte

+ Fondation La Capitale Groupe financier

+ Fondation pour I'Excellence en Dialyse

+ Fondation St-Hubert et Groupe Martin des

Rétisseries St-Hubert de Québec

+ Gaz Métro

« Groupe Canam

* HDGinc.

+ Jansseninc.

+ Lora Films inc.

+ SSQ Assurance
« Transcontinental

Donateurs 5000 $ a 14999 $

+ Abbott
+ Association de la Neurofibromatose

du Québec

+ Banque Laurentienne

+ Beauvais Truchon Avocats

+ Boston Scientific Canada

+ Bristol-Myers Squibb Canada inc.

+ Caisse de dépét et de placement du Québec
+ Celgene inc.

+ Centre universitaire de santé McGill

+ Eli Lilly Canada inc.

+ F. Corriveau International

+ Fondation du Grand défi Pierre Lavoie

+ Fondation Germaine et Fernand Bernard
+ Fondation J. Armand Bombardier

+ Fondation Madeleine et Jean-Paul Tardif
+ Groupe Camada

» Groupe Germaininc.

+ Hoffmann-La Roche Itée

« KPMG

* Lavery

- Légion Royale Canadienne Filiale

265 Coquelicot

* Manac inc.

+ Norton Rose Fulbright Canada
+ Novartis Canadainc.

+ Primus Bio-Ressources inc.

+ Siemens Canada Itée

+ UCB Canadainc.

+ Vétements de Sport R.G.R. inc.

Donateurs 1000 $ a4 999 $

« Acerus Pharmaceuticals Corporation
+ Allergan inc.

« Association du Royal 22¢ Régiment

+ AstraZeneca Canada inc.

« Baxter Corporation

+ Coloplast

+ CSSS de la région de Thetford

+ Duchesnay inc.

+ Eisai ltée

+ Elsevier B.V.

« Ferring inc.

+ Finances Québec

» Fondation de bienfaisance Carquest et

Worldpac (Canada) Itée

+ Fondation de I'H6tel-Dieu de Montmagny

+ Fondation Frontenac - Fonds Thérése Bernard
+ Fondation J.-Rodolphe-La Haye inc.

+ Fondation Laflamme

+ Fondation pour I'enfance CIBC

+ Fresenius Medical Care Canada

+ Héma-Québec

+ Hollister

+ Innomar Strategies

+ Jazz Pharmaceuticals Canada

+ La Fondation Général Vanier de I'Association

du Royal 22¢ Régiment

+ Laborie

+ LEO Pharmaiinc.

+ Merck Canada inc.

* Minogue Medical inc.
» Olympus Canada inc.
+ Patates Plus inc.

+ PetalMD

+ Pharmascience

* Productions J inc.

+ Red Leaf Medical inc.
+ Regroupement des Diététistes E
« RSA Assurance

» TELUS Corporation

+ TerSera Canada

« Xpressionpub inc.

Merci aux 24 donateurs corporatifs
et fondations privées qui ont fait
un don de moins de 1 000 $.

MERCI AUX ENTREPRISES,
INVIVIDUS ET GROUPES AYANT
ORGANISE DES ACTIVITES
ET DES CAMPAGNES DE
FINANCEMENT AU BENEFICE DE LA
FONDATION DU CHU DE QUEBEC
AU COURS DE L'ANNEE 2017-2018

+ 30 ans de I'INOX

+ Alexandre Barrette

+ Ariane Mercure-Mofette

+ Buffet des Continents

+ Comité La Cellule - Cocktail La Cellule

+ Concert pour la vie

+ Concert The Stone Doctors

+ Costco

+ Courez-don

+ Cyclo-défi Enbridge contre le cancer

+ Dystrospin

« Energie Valero inc., Raffinerie Jean-Gaulin de Lévis
+ Eric Baril, Féte familiale

« Exposition internationale d'Autos Lévis -

Club Mustang

+ Exposition internationale d'’Autos Lévis - Encan
+ Fairmont Le Chateau Frontenac -

Les Arbres de I'espoir

« Fond. Lynn

+ Fondation Alicia Mercier

+ Fondation de bienfaisance Chaussures Browns
+ Fondation Maurice Tanguay

« Fondation pour I'enfance Starlight

« Foulards : Un beau cou pour un bon coup

+ Glaucome Josée Bélanger

+ Grand Circuit Familial

+ Grandes causes, Grands vins, Grands formats
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+ Journée de la Santé du Centre Nautique Pierre Plouffe
+ LEquipe MJM, M™ Julie Damasse et
M. Marco Michel, courtiers immobiliers
+ La CHUrprenante soirée maltée
+ Le Grand Tour de roue d'Yves Landry
+ Les veeux de Noél Leclerc Communication
+ Micro Logic
+ Pentathlon des Neiges du CMDP
+ Perlimpinpin
+ Philips Lifeline
+ Projet D' Larouche pour la neuro-oncologie
pédiatrique
+ Réseau Rose
+ Roulons pour nos hommes
+ Shoppers Drug Market (Magasins Pharmaprix)
+ Souris Mini
+ Spirit Halloween
« Stace
+ Surmesur
« Tammy Verge
+ Tournoi de golf de I'association des pompiers
+ Tournoi de golf Féminin
+ Tournoi de golf INOX
+ Tournoi de golf Michel Jeffrey
+ Vanessa Perreault, Livre de recettes

MERCI AUX PARTENAIRES
ET COMMANDITAIRES 2017-2018

Commanditaires en argent
Bal des Grands romantiques 2018

+ Québecor (Présentateur)

+ Beauvais Truchon Avocats

* Bell

+ Carrossier ProColor

+ Cominar

+ Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens
CHU de Québec-Université Laval

+ Cromwell

+ Desjardins

+ Garoy Construction

+ Groupe AES

+ Groupe Canam

* iA Groupe financier

+ Jaguar Land Rover de Québec

« La Capitale assurance et services financiers

* Manuvie

* McKesson Canada

+ RBC Banque Royale

« Rio Tinto

* SNC-Lavallin | Bouthillette Parizeau | Tetra Tech

+ SSQ Assurance

+ V-NEO

Commanditaires en argent
Québec ville en rose 2017

+ Québecor

+ Hotel Le Concorde Québec

+ La Capitale assurance et services financiers

+ Endoceutics

+ Groupe Desgagnés

+ Clinique de chirurgie esthétique Félix-André Tétu
+ Gestion financiére MD, société de 'AMC

+ Pfizer Canada

+ Radiologie Mailloux

+ Groupe Lumenpulse

Commanditaires en argent
Grand Parcours 2017

+ Desjardins (Présentateur)

+ Morency, société d'avocats (Commanditaire
Grand Parcours ou Service VIP)

+ Beauvais Truchon Avocats

+ BGLA I Architecture + Design urbain

+ Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens
du CHU de Québec-Université Laval

+ Groupe Cabico

+ Lavery

+ McKesson Canada

+ Parlons étiquette & service client

+ Savard, membre du groupe Médicus

+ SNC-Lavalin

+ Société Parc-Auto du Québec

Commanditaires en argent
Pro-Hockey 2017

+ Immobourg société immobiliere
+ Sanofi

« Janssen

+ AbbVie

+ Astellas Pharma Canada

* Minogue Medical

+ Bayer

+ Novartis

+ Pfizer Canada

Commanditaires en argent
Kilimandjaro a Québec 2017

+ Parc de la Chute-Montmorency

+ Boston Scientific

* BMW Ville de Québec

+ Savard, membre du Groupe Médicus

+ Medtronic

+ Caisse Desjardins des Chutes-Montmorency
+ Terra Ultima

+ Kinatex

Commanditaires en argent
de la Rando Hémato-Onco 2017

+ Janssen

+ Lundbeck Canada

+ AstraZeneca

+ Celgene

+ Gilead

+ Otsuka Canada Pharmaceutique
+ Genomic Health Canada

+ Pfizer Canada

Commanditaires Loto-Voyages 2017

+ Laurier Du Vallon Voyages et Découvertes
+ Fairmont Le Chateau Frontenac

Commanditaires Soirée Grandiose 2018

+ Banque Nationale Gestion privée 1859

+ BMO Gestion de patrimoine, BMO Nesbitt Burns

+ RBC Gestion de patrimoine, PH&N Services-conseils
en placements

+ CIBC Wood Gundy, Marie-France Delisle,
Michel R. Blais, Conseillers en placements

+ CIBC Wood Gundy, Equipe Bernard Morin

+ Desjardins Gestion de patrimoine Valeurs mobilieres,
Desgagnés Garon Fluet, Gestionnaires de portefeuille

+ Desjardins Gestion de patrimoine, Gestion privée
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Comité organisateur du
Bal des Grands romantiques 2018

* M. Patrice Beauchemin,
président du comité organisateur, Groupe A
* M. Frangois Bender, Bender et associés
* M. Robert Desrosiers, Caisse Desjardins de Limoilou
* M™ Viviane Garneau, Mouvement Desjardins
* M™e Barbara Guay, XEROX
* M™ Marie-Josée LaBelle,
Banque Nationale du Canada
« M. Carl Laflamme, SSQ, Société d'assurance-vie
* M™ Renée Laflamme, iA Groupe financier
* M. Jean Morency, Cromwell, Eximm inc.
* M Louis Thibault-Germain, Lavery

Comité organisateur de
Québec Ville en rose 2017

* M™ Sarah-Maude Bélanger,
étudiante et porte-parole des porteurs de lumiere
* D Jocelyne Chiquette,
CHU de Québec-Université Laval
« D Christine Desbiens,
CHU de Québec-Université Laval
« M™e Virginie Faucher, Chocolats Favoris
* M. Pierre Girard, Tetra Tech
« M™e Sarah Kesri, La Capitale Assurance
et service financier
* M Noélla Lavoie, Synergie conseils
* M™e Héléne Lemieux, GCS Développement
Immobilier
* M™ Manon Lévesque, Caisse populaire Desjardins
de Charlesbourg
* M™¢ Carole Marchand, Marchand Giguere
* M™ Diane Nassif, La Piazzetta
« D' Brigitte Poirier, Brigitte Poirier MD inc.
« D' Louise Provencher,
CHU de Québec-Université Laval

Comité organisateur du
Grand Parcours 2017

Volet golf :
* Me¢ Luc de la Sablonniére, président du comité
organisateur, Morency Société d'avocats
* M. Pierre Faguy, CHU de Québec-Université Laval
* M. Wayne Fitzgerald, TELUS
* M. Sylvain Frenette, CHU de Québec-Université Laval
* M. Roger Gauvin, Hologic Canada Limited
* M. Stéphan Gilbert,
BGLA | Architecture + Design Urbain
* M™ | ouise Lemieux,
CHU de Québec-Université Laval
* M. Charles Pépin, Desjardins Entreprises
Québec-Capitale
+ M. Eric Tremblay, CHU de Québec-Université Laval
* M. Pierre-André Tremblay,
CHU de Québec-Université Laval

Volet vélo :

* M™ Danielle Roberge,
Parlons étiquette & service client

* M™ Louise Roy, Consultante, experte en
collecte de fonds

+ M. Alain Tardif, Gestion financiére Alain Tardif

Comité organisateur du
Kilimandjaro a Québec 2017

* D" Léo Cantin, CHU de Québec-Université Laval
* Dr Jérome Paquet, CHU de Québec-Université Laval
* D" Michel Prud'Homme,
CHU de Québec-Université Laval
* M™e Sylvine Cottin, CHU de Québec-Université Laval
* M™e Mélanie Dionne, représentante
* M™ Geneviéve Dupuis,
CHU de Québec-Université Laval
« M™ Francine Gingras, Boston Scientific
* M™ Yasmina Lacasse, Ville de Québec
* M. Nicolas Vallée-Hardin, Depuy Synthes

Comité organisateur du Pro-Hockey 2017

+ M. Eric Alarie, Complexe 3 glaces
« D" Jonathan Cloutier,
CHU de Québec-Université Laval
* M. Alain C6té, Napa Piéces d'auto Alain Coté
* M. Patrick Couture, Glaces CT
* D" Vincent Fradet, CHU de Québec-Université Laval
* M. Stéphane Gingras,
Ecole d'entrepreneurship de Beauce
« M. Frédéric Labrie, Astellas Pharma Canada inc.
* M. Philippe Morin, R.E.G.A.R. inc. Gestion financiére
« D" Frédéric Pouliot, CHU de Québec-Université Laval
* M™ Marie-Josée Tremblay, Sanofi
* M. Thierry Ryckman, Restos-bars Jack Saloon

Comité organisateur de la
Rando Hémato-Onco 2017

* M. Philippe Nadeau,

CHU de Québec-Université Laval
« D" Jean-Frangois Larouche,

CHU de Québec-Université Laval
* D" Robert Delage,

CHU de Québec-Université Laval

Remerciement spécial

Participation a 4 événements différents
* M Julie Beaudin

Participation a 3 événements différents
* M™¢ Isabelle Ayotte
* M. Louis Couture

Participation a 2 événements différents
* M™ Marjolaine Bérubé

* M™ Andrée-Anne Couture
* M™e Hélene Delisle

* M. Serge Dorval

* M™¢ Julie Dubuc

* M. Gilles Gauthier

* M™¢ Lise Labonté

+ M™ Eliane Landry

* M™ Denise Lapointe

* M. Rolland Larue

* M. Julien Lavoie

* M. Jean-Philippe Lemieux
* M™¢ Nathalie Millette

* M™¢ Lyne Pouliot

* M™¢ Catherine Tremblay

Comité organisateur du
Loto-Voyages 2017

* M. Jean Bouchard, coprésident partenariats
et commandites, CHU de Québec-Université Laval
* M. Stéphane Giguere, coprésident,
CHU de Québec-Université Laval
* M. Gino Bouchard, coprésident,
CHU de Québec-Université Laval
* M™ Annie Moreau, CHUL
* M. Patrick Lacasse-Trudeau, CHUL
* M. Christian Mercier, Hopital Saint-Frangois-d'Assise
* M. Simon Lavoie, Hopital Saint-Frangois-d'Assise
* M™ Mélanie Duchaine, 'Hotel-Dieu de Québec
+ M™ Nathalie Grégoire, L'Hotel-Dieu de Québec
* M. Yves Asselin, Hopital de I'Enfant-Jésus
* M. Pascal Dubé, Hopital de I'Enfant-Jésus
* M™¢ France Truchon, Hopital du Saint-Sacrement

Comité de la campagne auprés des médecins,
dentistes et pharmaciens du CHU de
Québec-Université Laval 2017-2018

« D Pierre Hallé
+ D" Michel Vallieres
+ D' Valérie Gaudreault

Comité de la campagne du Centre de
recherche du CHU de Québec-Université Laval

« Dr Serge Rivest, directeur du Centre de recherche
* M™ Marjorie Aubé, adjointe administrative

Membres de I'équipe conseil
des dons majeurs et planifiés de la
Fondation du CHU de Québec

« M. Stéphane Bergeron, Stratégies financieres
Stéphane Bergeron inc.

* Me Maude Caron-Cantin, Joli Cceur Lacasse avocats

« M. Stéphane Coté, Services financiers RBC Gestion
de patrimoine

« Me Julie Dorion, BCF Avocats d'affaires

+ M. Charles-E. Giguere, Groupe Faire, planification
financiere active

+ M¢ Mélanie Hamel, Hamel Notaire

* M. Mathieu Lapointe-Moreau, Financiére Banque
Nationale, Gestion de patrimoine

« Me Annie Paquet, Notaire

* M. Patrick Perkins, SSQ Groupe financier

+ Me Claude Samson, Coté Taschereau Samson
Demers, S.E.N.C.R.L.

* Me Renée-Maude Vachon,
Langlois avocats, S.E.N.C.R.L.

* Me Sophie Vachon-Therrien, Cominar
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La CHUrprenia

Centre mere-enfant Soleil du CHU de Quebec UmverS| é Laval pour I'amélioration
des soins de santé.

6-7 JUILLET 2017

La 7¢ édition du Kilimandjaro, un don 160 600 $
pour la recherche en neurochirurgie.

4 MAI 2017

. Une 3s,édition du Pro-Hockey présentée par Immobourg Société
A sa 2¢ édition, Le Grand Parcours jumelle les activités de golf et de vélo amassant Immobiliere, amassant 153 500 $ en soutien a la recherche sur les
133 000 $ pour le Fonds de développement de la Fondation du CHU de Québec. cancers urologiques et de la prostate.

160 600 S |

23 MARS 2018
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Lors du Cocktail de reconnaissance. de la Rando-Hémato-Onco. Un apport de

70 800 $ en soutien a I'Unité de recherche en Hématologie-Oncologie de |'Hopital

de L'Enfant-Jésus du CHU de Québec-Université Laval.

11¢ anniversaire du Loto-Voyages. La grande gagnante de 10 000 $ en crédit voyage de Laurier du Vallon

et 380 5008 pour le Fonds de développement de la Fondation.

Dans le cadre de I'événement Dystrospin, 21 625 $ ont été amassés pour-soutenir la recherche sur la
dystrophie musculaire au CHU de Québec-Université Laval.

19 MAI 2017

Le spectacle des Stone Doctors en hommage aux Rolling"Stones. 31/ 000 $
pour I'humanisation des soins de la clientéle musculo-squelettique du CHU de
Québec-Université Laval.
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LES MEMBRES

D'INNOVATION ET D'IMPACTS CONCRETS - - O R PRMRIN | 0F LA CELLULE 20172018

- M. Michel Ayotte, Groupe Dallaire

POUR LES CAUSES ORPHELINES SROEP N A AR NgE |

DU CHU DE QUEBEC-

- M. Mathieu Boudreault, Conseiller Marketing

U N IVERSITE LAVAL ! : . ' Y _ . - M. David Chandonnet, iA Groupe financier

- Mme Josée Delisle, Fondation du CHU de Québec
— : | - M. Mathieu Dion, GBV Avocats
Desjarding “Accasl) ) * R )
B Desiardins “aca o, - M™ Maude Emond-Pichette, Alpha Architecture

Virement 3 - M. Carl Fleury, La Voie Maltée
Vers  sckoariow ou s A - M™e Anissa Hébert, Cominar
5 z N 5 o & DUEBEC & .
La Fondation du CHU de Québec est fiere de compter sur de jeunes profession- e w O \ = M. Kevin Lachance, Immostar
- . | : | s | KixA il | - M. Jérome Landry, Norton Rose Fulbright
nels et gens d'affaires de la communauté, engagés au sein de son organisation. I1300)RTRTS e M Gzriﬁr:uem:ga?;mo on ose Hbng
La Cellule, un comité de jeunes philanthropes, fétait ses cinq ans d'existence en De Banque de développement du Canada

janvier dernier, mobilise et conscientise, un peu plus chaque année de nouveaux : @ La Cellule - M" Tania Pons Kilfoil, LG2

donateurs lors d'un événement caritatif dans le but de soutenir financierement
une cause orpheline ciblée du CHU de Québec-Université Laval.

C'est le 25 janvier dernier qu'avait lieu la cinquiéme édition du « Cocktail La

/ - M™ Elisabeth Rancourt, Cominar
Mantant 3 - Mme Annick Simard, Fondation du CHU de Québec
— ' T - M™ Marie Turcotte, Prysm Assurances générales

Grace aux efforts du comité, a la générosité | Un chariot de divertissement, composé
des nombreux partenaires et des participants, | d'articles et de jeux qui font appel a la détente

Cellule», événement bénéfice de La Cellule, regroupant plus de 400 personnes plusieurs projets pourront étre réalisés dans | et au plaisir, sera également a la disposition des
issues du milieu de La jeune communauté d'affaires de Québec. cette unité afin d’humaniser les soins offerts & | patients en isolement afin de stimuler ceux-ci

Chaque année, ce comité de la Fondation du CHU
de Québec, choisit de soutenir financierement
un projet particulier, relié aux causes orphe-
lines, ces derniéres étant souvent méconnues
ou oubliées par les donateurs. En interpellant
de fagon novatrice et unique ses pairs, la jeune
communauté d'affaires de la région de Québec,
La Cellule a amassé, cette année, la somme
record de 105 010 $8. Remis a la Fondation
du CHU de Québec, I'argent bénéficiera aux
patients de [I'unité de chirurgie générale
oncologique de L'Hoétel-Dieu de Québec.

la clientéle. et de les garder occupés. Quelques appareils

spécialisés ont aussi été achetés pour allé-
ité sciali i Le projet principal consiste en 'aménagement
Cette unité se spécialise dans le traitement des projet princip g ger la douleur ou augmenter le confort de ces

patients agés de 18 a 80 ans, particulierement d'un salon des familles qui rendra possible la
les personnes atteintes de cancer digestif ou tenue de rencontres privées entre les patients,
colorectal, ainsi que celles souffrant de mala- leur famille et I'équipe médicale, lorsque par | [EEED 20 Selnl EaleElel=Enne el el =

derniers.

dies digestives chroniques avec hyper alimen- exemple, le personnel soignant doit transmettre
tation a domicile. au patient et son entourage des nouvelles médi-
cales délicates. Cette section fermée permettra
également la tenue de rencontres privées dans
une aire commune agréable et fonctionnelle,
dotée d'une télévision, d'un ordinateur et de
fauteuils. Actuellement, la plupart des chambres

que l'unité de soins compte est semi-privée.

La Cellule

38 pour un CHU en santé
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